
 

 

 

 

 

 

Изменения в Правила внутреннего трудового распорядка работников 
Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад № 141 «Ладушки» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

Разработано с учетом мнения 
Профсоюзного комитета 
Протокол от 13.05.2021  №  7 

Утверждено:                                    
Приказ № 98  от 13.05.2021 



Внести следующие изменения в Правила внутреннего трудового распорядка 
работников Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 
учреждения «Детский сад № 141 «Ладушки» (далее - Правила): 

1.в абзаце 3 пункта 2.2. раздела 2 «Порядок приема, перевода и увольнения 
работников»  заменить слова «трудовую книжку, за исключением случаев, 
когда  работник поступает на работу впервые или на условиях 
совместительства» словами «трудовую книжку и (или) сведения о трудовой 
деятельности, за исключением случаев, если трудовой договор заключается 
впервые или на условиях совместительства»; 

2. в абзацах 4, 5 пункта 2.2. раздела 2 «Порядок приема, перевода и 
увольнения работников» заменить слова «страховое свидетельство 
государственного пенсионного страхования; свидетельство 
идентификационного налогового номера» словами «документ, 
подтверждающий регистрацию в системе индивидуального 
(персонифицированного) учета, в том числе в форме электронного 
документа, за исключением случаев, если трудовой договор заключается 
впервые». 

3. в абзаце 14 пункта 4.2. раздела 4 «Основные права и обязанности 
работодателя» заменить слова «Дни выдачи заработной платы: 24-25 – числа 
текущего месяца; 10-11 -  числа последующего месяца» словами «Дни 
выдачи заработной платы: 25 числа текущего месяца; 10 числа 
последующего месяца». 
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